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,Pokud néco
dokazete, nebo vérite,
Ze to dokazete,
zacnéte to délat.
Odvaha s sebou nese
genialituy, silu
a kouzlo."
Goethe

Predmétem cinnosti Farni charity Rychnov nad Knéznou jsou sluzby ve
prospéch lidi v nouzi, v nepriznivé Zivotni situaci:
« 2zfFizovani a provozovani socialnich sluzeb v zaFizeni, pajcovani
pomocnych zdravotnickych pomiicek, poradensky servis
« poradani sbirek a humanitarnich akci za icelem pomoci potrebnym u
nas i v zahranici

Podnikatelské aktivity jsou zfizené vyhradné za Ucelem podpory neziskové charitativni
¢innosti.
Presné znéni predmétu Cinnosti je specifikovano ve stanovach organizace.

VSechny cinnosti organizace jsou vykonavany s dlirazem na kvalitni praci a kvalitu
obecné.

Kvalitou rozumime - splnit i prekonat ocekavani uzivatele, vyhovét jeho potfebam,
nabizet takové sluzby, které napliuji a rozvijeji jeho bio-psycho-duchovné-socialni
potreby, ale také provadét spravné véci na spravném misté a spravnymi lidmi.

Kvalita sluzeb organizace je dosahovana na zakladé principl etiky, principem
solidarity, subsidiarity a spravedInosti.



Organizacni struktura a ¢lenéni organizace

Biskupstvi kralovéhradecké,
ziizovatel

|

Reditelka Farni charity
Rychnov nad Knéznou

Organizace a koordinace StacionaF sv. Frantiska, Vedlejsi hospodarska cinnost:
Trikralové sbirky Palackého 111, - pujCovani pomocpych
Rychnov nad KnéZnou zdravotnich pomdicek
- doprava
- stravovani
/ \ - najemné
Denni stacionar Tydenni stacionar

Trikralova sbirka

I v roce 2009 mohla verejnost poznat obétavost a nadseni desitek dobrovolnikd, ktefi
nevahali a vysli do ulic, aby svéddili o pomoci a lasce ke vSem potrebnym. Bez jejich
pile by se Trikralova sbirka nikdy nemohla uskutecnit, a proto jim patfi nesmirny dik.
Nemdlzeme dostatecné podékovat také tém, ktefi projevili ochotu a obdafili nase
Jkrale" vlidnym slovem a prispévkem. Diky této Stédrosti budou moci potiebni
spoluobcané vést plnohodnotny a distojny Zivot i navzdory své jinakosti neboli
handicapu.

Trikralovych skupinek bylo celkem 156, z toho 89 na Rychnovsku, 67 mélo Dobrussko
a podarilo se vybrat 725 392 K¢, z toho bylo vraceno Farni charité Rychnov nad
Knéznou 479 873 KC. Ziskané prostredky byly pouzity na podporu Cinnosti Stacionare
sv. FrantiSka (viz dale), pro rodiny s vice détmi, rodiny, které Ziji dlouhodobé na
hranici chudoby v regionu, rodiny s postizenym ditétem a na doplnéni nabidky
pomocnych zdravotnich pom{cek k pdjcovani.



Stacionar sv. Frantiska

Adresa:
Palackého 111, 516 01 Rychnov nad Knéznou
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Lidé s mentalnim, kombinovan m postizenim (autismem

Poslani

Poslanim Stacionare svatého FrantiSka v Rychnové nad KnéZnou je
poskytnout lidem s mentalnim postizenim, kombinovanym postizenim,
poruchami autistického spektra z Kralovéhradeckého kraje popr. i
z jinych lokalit pravidelnou pomoc a podporu smérujici k zachovani nebo
rozvijeni individudlnich schopnosti, dovednosti a zajml. Umoznit
uzivateldm smyslupiné naplnit svlj volny Cas ve spolecnosti vrstevnikd,
zaclenit je do bézné spolecnosti.

Stacionar smeruje své sluzby k lidem s mentainim postizenim, kteri potrebuji ziskat
kvalitn/ socidlni zézemi, potrebuji ziskat nebo udrzZet si schopnosti a dovednosti. Po
absolvovani’ speciaini’ skoly dochdzi' k postupnému vyhasinani naucenych dovednost,
védomosti a navykd, coZ v didsledku vede k izolaci a sniZeni sanci na samostatny
Zivot v ramci moznosti kazdého uZivatele. Snazime se vytvaret co nejlépe vyhovujici
provozni systém tak, aby kaZdy uzivatel v ném nasel nejen to, co ho zajimd, ¢im se
zabavi, ale také to, co ho neustdle rozviji. Vytvarime takové misto, kde mentainé
postizeny mize nejen relaxovat a odpoutat se od vsech fizenych stimulaci ze skoly, z
tréninkového pracovisté v kavarné, z terapii, z rehabilitace, které jsou vsak nezbytné



pro jeho zdarmy fyzicky a psychicky rozvoj. Vytvaret uzivatelim takové zdzemi, kde
se citi jako doma a mohou zaZivat klid a uvolnéni. Zakladni jistotou pro postiZzeného
Jje to, Ze presné vi, kde si miZe hrat, ucit se, pracovat a kde odpocivat. Mentalné
postizeni lidé maji radi urcity stereotyp, ale zména prostredi (skola, trén. pracoviste,
rehabilitace, navstéva kulturnich akci, rehabilitacni pobyty, vystoupeni na verejnosti
atd.) jsou pro né rovnéez nepostradatelnou zkusenosti a slouzi i k integraci mentainé
postizenych do spolecnosti zdravych lidi. Dochdzi tak k prirozenym stimulacim
postizeného.

Cile

Dlouhodobym cilem stacionare je pripravit uZivatele k vyuzivani SirSiho spektra
navaznych sluzeb - kromé socialni rehabilitace v kavarné zacit vyuzivat i socialni
rehabilitaci v tréninkovém byté a chranénou dilnu napr. Uklidovou firmu.

Wytvaret uZivatelim takové zazemi, kde se citi jako doma a mohou zaZivat klid a
uvoinéni, Zakladni jistotou pro postiZzeného je to, Ze presné vi, kde se mdze bavit
ucit se, pracovat a kde odpocivat. Mentaine postizeni lidé maji radi urcity stereotyp,
ale zmena prostredi (skola, tréninkové pracoviste, rehabilitace, plavani, navstéva
kulturnich akci, rehabilitacni pobyty, vystoupeni na verejnosti atd.) jsou pro né
rovnéz nepostradatelnou zkusenosti a slouzi' i k integraci mentainé postizenych do
spolecnosti zdravych lidi. Dochazi tak k prirozenym stimulacim postizeného.

KaZdy clovek ma pravo na pracovni uplatnéni’ a seberealizaci bez ohledu na postaveni
ve spolecnosti. Nasi klienti, kteri jsou zapojeni do projektu Kavarna — tréninkové
pracoviste, kde maji moznost ziskat a osvojit si dovednosti a navyky a pouzivat je v
redlném prostredi. Tento projekt do kterého je stacionar zapojen, integruje lidi
s mentalnim postizenim do majoritni spolecnosti. Prace stredné a téZce mentaine
postizeného ma predevsim funkci rehabilitacni a teprve na druhém miste je mozno
sledovat jeji produktivni a financni efekt.

Pro kaZdého uZivatele je ve spolupraci s rodici prip. jeho zakonnym Zzastupcem
vypracovan individuaini plan, ve kterém je rozpracovan postupny spolecensky,
pracovni a vzdelavaci rozvoj uzivatele, ktery je dle potreby pravidelné obmeénovan a
hodnocen.

Dokumenty o zarizeni jsou k dispozici na internetu na vlastnich webovych strankach:
www.charitarychnov.cz a na strankach Diecézni charity Hradec Kralové:
www.hk.caritas.cz nebo jsou soucasti katalogu poskytovateld socialnich sluzeb
rychnovského regionu dostupnych ve zdravotnickych zafizenich, na odboru socidlnim
a zdravotnim Méstského Uradu Rychnov nad Knéznou i na dalSich méstskych di
obecnich Ufadech, které navstévuji potencionalni zajemci o sluzby.

Cilova skupina
Lidé s mentalnim postizenim, kombinovanym postizenim a autismem od 16 let z

Kralovéhradeckého kraje popf. i z ostatnich lokalit, ktefi potfebuji pravidelnou pomoc a
podporu smérfujici k zachovani nebo rozvijeni individualnich schopnosti, dovednosti a
zajma.



Prehled Cinnosti (vztahujicich se k poskytovanym sluzbam)

a) poskytnuti ubytovani

b) poskytnuti stravy

C) pomoc pri osobni hygiené, poskytnuti podminek pro osobni hygienu
d) pomoc pfi zvladani béznych Ukon( péce o vlastni osobu:

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti

1. pracovné vychovna cinnost - pracovni terapie - prace v dilnickach (Sici dilna,
keramika, kuchynka)

2. nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a
dovednosti — nacvik sebeobsluhy, hygienické navyky, stolovani, péce o okolni
prostiedi rozvijeni smyslovych a rozumovych schopnosti, recova, literarni,
dramaticka, hudebni vychova, spoleCenska, dopravni vychova, vychova k péci o
Zivotni prostredi, télesna vychova (ranni cviceni, pfizplsobivé sporty, miCové a
Stafetové hry, sportovni Cinnosti, zdravotni cviceni), spoleCenské tance a tanecni
prlprava

3. vytvareni podminek pro zajistovani priméreného vzdélavani nebo
pracovniho uplatnéni — nacvik dovednosti potfebnych ke Cteni, psani a pocitani,
vyuzivani moderni vypocetni techniky, opakovani znalosti ziskanych béhem Skolni
dochazky (trivium, déjepis, zemépis, prirodopis, spoleCenska a sexualni vychova),
rozvoj pracovnich dovednosti vyuzitelnych v pracovnich cinnostech, rozvoj
samostatnosti, vile, zodpovédnosti

f) zprostredkovani kontaktu se spoleCenskym prostredim - pomoc pfi obnoveni nebo
upevnéni kontaktu srodinou a pomoc a podpora pri dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclenovani osob, spolecenské akce poradané pro klienty,
vychazky do mésta a do prirody za poznanim, jednodenni vylety, navstéva
kulturnich akci, festivald, divadla, vystav

.‘.Q.

g) socialné terapeutické Cinnosti - muzikoterapie, dramaterapie, vytvarné cinnosti
s prvky arteterapie, relaxace, rozhovor s klientem, stimulacni a masazni techniky

h) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajml a pfi obstardvani osobnich
zalezitosti - pomoc pri komunikaci vedouci k uplatiovani prav a opravnénych
zajmd, spoluprace se socidlnim odborem, pedagogicko-psychologickou poradnou,
specialné pedagogickymi centry, psychology, lékafi, Skolskymi zafizenimi atd.




II.
Seniofri
Poslani

Poslanim Stacionafe svatého FrantiSka v Rychnové nad KnéZnou je poskytnout
vramci denniho nebo tydenniho pobytu sluzbu seniorim z celého
Kralovéhradeckého kraje popf. i z jinych lokalit. Je jim poskytovana podpora, ktera
vychazi z jejich individualnich potfeb, schopnosti a dovednosti, formou vytvareni
zazemi a podminek vC€etné dopravy, zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym
prostfedim, provadéni aktivizacnich ¢&innosti pro zachovani védomosti, navyku,
sebeobsluznosti vedoucich ke kvalitnimu Zivotu ve stavajici rodiné nebo mimo vlastni
rodinu bez ztraty socialnich kontaktd.

Cile

Hlavnim dlouhodobym cilem stacionare je umoznit senioram kvalitni Zivot ve stavajici
rodin€ nebo mimo vlastni rodinu bez ztraty socialnich kontaktl. Zachovavat
dovednosti uZivatell dle jejich individualnich moznosti.

Cilova skupina

Seniofi z celého Kralovéhradeckého kraje popr. i z ostatnich lokalit, ktefi potrebuji
dlouhodobou podporu, dohled nebo péci druhé osoby.

Zplsob poskytovani sluZzeb senioriim

VSestranna aktivizace osobnosti seniora respektujici zajmy, individualni potfeby a
preference. Sluzba je poskytovana v dennim rezimu ( Po — Ct : 6 -16:30 h, Pa: 6 -
15:30 h) nebo tydennim rezimu (od pondéli od 6 h do patku 15:30 h).

AktivizaCni program je zaméren na posileni sebevédomi, sebevyjadreni a
seberealizaci, umoznujici uzivateldm smysluplné naplnit volny cas, uZivat si
pfitomnosti ostatnich seniorll a personalu, ziskat nové zkusenosti - vzajemné sdileni,
Cetba, odpocinkové Cinnosti — sledovani televize, poslech hudby, predcitani, besedy.
Vyuzivani pocitace véetné seznameni se zaklady prace na PC, trénink paméti.
Soucasti programu je zdravotni a oSetrovatelska péce, skupinové nebo individualni
cviCeni, posilovaci cviky na baléné, doprovod na rehabilitaci, dopomoc pfi
sebeobsluznych Ukonech (jidlo, hygiena, apod.), odpocinek a rekreacni Cinnosti na
zahradé, prochazky.

Moznost odpocinku, spanku ve tfilzkovych pokojich se zajisténim urcitého soukromi.

Principy poskytovani sluzeb

1. Princip respektovani prav a individualnich potreb uzivatele
2. Princip aktivni participace (podilu) uzivatele

3. Princip smysluplného naplfiovani casu



Princip celozivotniho vzdélavani

Princip kvalitniho poskytovani sluzeb

Princip rovnocenného pristupu k uzivateldm (integrace, partnerstvi, podpora,
solidarita, rovnost Sanci)

Princip respektovani nezavislosti a autonomie (samostatnosti) uzivateld

. Princip humanity a respektovani lidské dlistojnosti

o v A
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Organizacni struktura

Ve stacionari jsou poskytovany dvé registrované socialni sluzby:

Denni stacionare — v roce 2009 tuto poskytovanou socialni sluzbu vyuzivalo 15
uzivatell
Tydenni stacionare — v roce 2009 tuto poskytovanou sluzbu vyuZivalo 19 uzivateld

Zafizeni ma celkovou kapacitu 35 uZzivatell, z toho denni stacionar 22 uZivatell a
tydenni stacionar 13 uzivatelt (kapacita je spole¢na pro vSechny cilové skupiny).

Ke 31.12.2009 pracovalo ve stacionafi 17 zaméstnancl (16,1 Uvazku). Pfimou
cinnost s uzivateli zabezpecovaly instruktorky socialni péce, vychovatelky, pedagog
volného casu, zdravotni sestry a oSetfovatelky. Stacionar ma vlastni stravovaci
zarizeni, jehoz provoz zajistovaly vedouci stravovaciho provozu, kucharka a pomocna
kucharka, pradelnu (jedna pradlena na polovinu pracovniho Uvazku). O Uklid se
staraly dvé uklizecky (jeden a pdl Uvazku), svozy a rozvozy uZivateld a Udrzbu
zajistoval jeden fidi¢ — Udrzbar, v zafizeni pracovala jedna vedouci ekonomicko-
provozniho Useku a vedouci celého zafizeni.

Prehled uskutecnénych akci v roce 2009:

Leden Trikralova sbirka
Besidka ve stacionafi i za UcCasti senior(l pro ZS Na Lani

Unor Pratelské setkani v ZS Na Lani — hry a soutéze

Brezen Navstéva koncertu pro Pavla Novaka
Masopustni karneval
Podékovani za Trikralovou sbirku
Navstéva kavarny Sultan

Duben ,Patfime k sobé" — festival v Semilech
»,Chceme Zit s vami* — koncert v prazské Sazka aréné
Hodnoceni priibéhu socialni rehabilitace v kavarné Lary Fary
VelikonoCni vystava v Domeckach, v Kostelci nad Orlici
Vylet vilakem na Velikonoc¢ni vystavu v Castolovicich



Kvéten

éerven

Cervenec
Zari

Rijen

Listopad

Navstéva ze Svitani z Pardubic — pratelské setkani — hry,
diskotéka

Pfednaska — Jak pecCovat o svij vzhled — v kavarné Lary Fary
Den matek — malé vystoupeni a oslava ve stacionafi

Tanedni vystoupeni zZakd ZS a déti z MS Synkov — Slemeno
Bambirilidda Rychnov nad Knéznou

Softball bez hranic Kostelec nad Orlici
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Ozdravny pobyt od MSDU — Harrachov
Vystava praci uzivateld v knihovné v Rychnové nad KnéZznou
Rozlouceni se Skolnim rokem — hry a soutéze, tanec

L:k“:ast na letnim taborovém pobytu s o. s. Pferda
Ucast na letnim taborovém pobytu s SPMP

Zahajeni skolniho roku — zabava na zahradé
Vystava rybicek a drobného zvifectva v Rychnové nad Knéznou

Rytmus — tanecni zabava v Rokytnici v Orlickych horach
Posezeni v kavarné Lary Fary - s hodnocenim prace v kavarné

Motylek Kopfivnice — prehlidka dramatické tvorby a tance

Country bal v Lukavici
Vernisaz vystavy ve stacionafi — Vlastimir Haltof

soutéze



Prosinec

Vystava obrazll Vlastimira Haltofa ,, Prvotiny"
Navstéva Praktické skoly a vanocni vystavy v Zamberku
Mikulasska besidka ve stacionafi

Pfedvanodni vystava v USP Domecky - ndvétéva v Ustavu
Vystava betlém{ — prezentace tvorby uZivatel(

Vanoc¢ni koncert studentli gymnazia

Vanocni besidka pro rodice a uzivatele



EHONOIHA

Hospoda feni Farni charity Rychnov nad Kn éZnou v roce 2008

Pocet zaméstnancu 17
Prepocteny pocet zaméstnancl 16,125

Celkovy objem naklad( Farni charity Rychnov nad KnéZnou za rok 2009 ¢inil 6,017.366,82 K¢
a oproti roku 2008 se snizil 0 0,76%.

Celkovy objem vynosu Farni charity Rychnov nad Knéznou za rok 2009 ¢inil 6,141.451,23 K¢&
a oproti roku 200 se snizil 0 0,19%.

Vysledek hospodareni Farni charity Rychnov nad Knéznou za rok 2009 vykazuje zisk
124.084,41 K¢.

Ugetnictvi je vedeno a Gdetni zavérka byla sestavena v souladu se zakonem &.563/1991Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpisu, vyhl.€.504/2002Sb. ve znéni pozdéjSich pfedpist pro ucetni jednotky,
u kterych hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikani.



Prehled rozsahu p Fijma (vynos t) v €lenéni podle zdroj G
Farni charity Rychnov n. Kn. v roce 2009

Uplny objem vydaj @ za hlavni a vedlejsi &innosti
Farni charity Rychnov n. Kn. v roce 2009

Mgr. Eva Smidova,
feditelka Farni charity Rychnov nad Knéznou



